WENSER

Gestalte deine berufliche Zukunft mit Rhenser.
Natiirlich, familiéir, aufregend und zukunftsorientiert.

Seit iber 150 Jahren sind wir ein bedeutender Mineralbrunnen in der Region Mittelrhein. Als innovatives, inhabergefiihrtes
Familienunternehmen steht RHENSER fiir Unabhangigkeit, kurze Entscheidungswege und eine hohe Kundenorientierung.
Mitarbeitende und Auszubildende erleben ein motivierendes berufliches Umfeld, das Entwicklungsmoglichkeiten und
interessante Aufgaben bietet. Dabei wollen wir unseren Mineralbrunnen verstarkt nach 6kologischen, sozialen und
gesundheitsorientierten Aspekten ausrichten. Wenn auch Du Teil dieser zukunftsorientierten Unternehmensphilosophie sein
willst, freuen wir uns auf Deine Bewerbung.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n:

Junior Controller (m/w/d)

Daran hast Du SpaR: Deine Qualifikationen bringen uns weiter:

O Erstellen von Adhoc-Analysen, Reportings und O  Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches
Prasentationen fiir das Management Studium (idealerweise mit Schwerpunkt Controlling)

O Unterstiitzen im Monats- und Jahresabschluss O  Erste Berufserfahrung, z. B. im Rahmen von Praktika

O Unterstiitzen bei der Durchfihrung der oder Werkstudententéatigkeiten

Unternehmensplanung O Sehr gute MS Office Kenntnisse, insbesondere Excel
Ermitteln von Soll- und Planabweichungen und

durchfiihren von Ursachenanalysen

Identifizieren von Optimierungspotentialen

Erstellen von Artikelkalkulationen

(Deckungsbeitragsrechnung)
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Deine Kompetenzen passen zu uns:

O Ganzheitliches Denken, hohes Verstiandnis fiir

betriebswirtschaftliche Zusammenhange

Teamgeist, analytisches Denkvermdgen sowie eine

strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

O Hohe Einsatzbereitschaft,  Zuverlissigkeit  und
Selbststandigkeit

O

Das kannst Du von uns erwarten:

O Professionelle und sorgfiltige Einarbeitung

O  Eine interessante Herausforderung in einem traditionellen und zugleich innovativen Unternehmen
O Eine angenehme Arbeitsatmosphére und Freiraum zum selbststdndigen Arbeiten

O Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

O  Die Méglichkeit zum mobilen Arbeiten ist gegeben

O Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung

O Individuelle Weiterbildungsméglichkeiten

O  Mitarbeiterkonditionen fiir unsere Produkte (,,Haustrunk”)

O  Betriebliche Krankenversicherung (Zahnzusatzversicherung)

Uberzeugt? Dann hol’ Dir den Schwung und sende uns Deine aussagekriftigen Bewerbungsunterlagen an:

49 Sebastian.Thiel@rhenser.de
@ Rhenser Mineralbrunnen GmbH, z. Hd. Herr Sebastian Thiel, Brunnenstrasse 4-8, 56321 Rhens
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